
 

 

Das Schwule Netzwerk NRW e.V. ist der landesweit tätige Fachverband für 

schwule Selbsthilfe und steht für die Vielfalt schwuler und schwul/lesbischer 

Projekte in den Regionen. Zu seinen Aufgaben gehören die Vernetzung 

örtlicher Gruppen, die politische Lobbyarbeit und die Zusammenarbeit mit 

anderen Fachverbänden sowie schwulen und lesbischen Organisationen. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht das Schwule Netzwerk NRW zur Verstärkung der 

landesweit tätigen Fachstelle für lesbische, schwule, bi und trans* (LSBT*) Jugendliche eine_n 

Sozialarbeiter_in, Sozialpädagog_in, Soziolog_in oder vergleichbar 

für den Aufbau einer zielgruppenspezifischen Versorgungsstruktur für junge geflüchtete 

Menschen mit lesbischer, schwuler, bi und trans* Identität. 

Schwerpunkte der Arbeit sind: 

- Erarbeitung einer Bedarfsanalyse der Zielgruppe; Bestandaufnahme des Arbeitsfelds 

- Entwicklung von Maßnahmen zur Partizipation der Zielgruppe  

- Beratung und Vernetzung bestehender Hilfsangebote  

- Initiierung neuer Initiativen der Geflüchteten(selbst)hilfe in queeren Zusammenhängen 

- Aufbau einer Internet- und Social Media-Präsenz; Bekanntmachung der Arbeit  

- Konzeption, Organisation und Durchführung von Fortbildungsmaßnahmen und  

Infoveranstaltungen für die LSBT*-Jugendarbeit und für Fachkräfte der Geflüchtetenarbeit   

- Evaluation der Entwicklung des Projektes 

Du bringst mit: 

- Ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit, Sozial-, Diplom-Pädagogik, 

Migrationswissenschaften, Soziologie, Politikwissenschaft oder vergleichbare Berufserfahrungen  

in der Arbeit mit jungen Menschen bzw. in der migrantischen Selbstorganisation  

- Berufserfahrungen in der Geflüchtetenarbeit und/oder (LSBT*) Jugendarbeit  

- Feldkompetenz in LSBT* Lebenszusammenhängen 

- Kultur- und Geschlechtersensibilität  

- Ein hohes Maß an eigenständigem Arbeiten 

- Bereitschaft zu Abend- und Wochenendarbeit, Reisebereitschaft 

- Gute PC- und Internetkenntnisse 

- Mehrsprachigkeit wünschenswert  

Wir bieten: 

- Eine 100%-Stelle (39,85-Stunden-Woche) befristet bis 31. Dezember 2016  

mit Verlängerung nach Bewilligung der Mittel bis 31. Dezember 2017  

- Eine Bezahlung nach TVöD-L bis Entgeltgruppe 10/3 (je nach Qualifikation)  

- Einen Arbeitsplatz im Herzen von Köln 

- Ein freundliches und engagiertes Team 

Das Projekt wird gefördert vom Ministerium für Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport NRW 

und wird in enger Zusammenarbeit mit der LAG Lesben in NRW e.V. umgesetzt. 

Aussagekräftige Bewerbungen können bis zum 16. September 2016 ausschließlich per Mail an  

Markus Johannes, Landesgeschäftsführer, bewerbung@schwules-netzwerk.de gesandt werden. 

Wir freuen uns besonders über Bewerber_innen mit persönlicher Migrationserfahrung.   

Mögliche Bewerbungsgespräche finden am 23. September in Köln statt. 


